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En las dltimas décadas, en el Pertl y América Latina se ha incrementado la implementacion de politicas de desarrollo
y de lucha contra la pobreza, implicando una considerable inversion para el desarrollo de diversos servicios,
programas y proyectos sociales. La conduccion de estas politicas demanda el desarrollo de servicios, programas
y proyectos sociales orientados a lograr optimos niveles de productividad y calidad, razon por la cual, la Gerencia
Social, adquiere un valor preponderante. En tal sentido, los profesionales encargados de gerenciarlos deben contar
con una formacion que les permita afrontar y adecuarse a la variabilidad que plantean los diversos escenarios
sociales y prepararse para asumir un rol estratégico y de liderazgo.

La Pontificia Universidad Catolica del Pert siguiendo su trayectoria en los campos humanista, social y gerencial
brinda en la Escuela de Posgrado desde el afo 1999, estudios para alcanzar el grado de Magister en Gerencia
Social en la modalidad presencial. Asimismo, desde el afio 2003, en respuesta a las instituciones, empresas y
profesionales de diferentes lugares del pais y el extranjero, ofrece la modalidad virtual.

Objetivo general

Formar profesionales de diversas disciplinas con conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para la gerencia
de programas, servicios y proyectos sociales, contribuyendo al desarrollo del pais y de América Latina.

Objetivos especificos

o Incorporar la ética como principio fundamental para el desempeno de su funcion gerencial.

o Responder a las necesidades y cambios de la realidad social, politica y economica del pais y de América Latina,
demostrando ademas, respeto por la diversidad cultural y el medio ambiente.

o Demostrar iniciativa, creatividad y liderazgo, en la formulacion, ejecucion, evaluacion y gerencia de politicas
sociales.

o Incorporar en los aspectos pertinentes de las principales teorias y herramientas de la gerencia moderna a la
gerencia de servicios, programas y proyectos sociales, y producir teorias y herramientas para la gerencia social.

o Demostrar disposicion para el trabajo en equipo, tolerancia, flexibilidad y respeto por los demas.

Profesionales de todas las disciplinas involucrados en la formulacion, ejecucion, evaluacion y direccion de servicios,
programas y proyectos sociales de:

o Sector publico en los ambitos central, regional y local.
o Organismos no gubernamentales.

o Agencias de cooperacion internacional.
o Empresas privadas.

o Instituciones de iglesias.

o Organizaciones de voluntariado, entre otros.




Plan de estudios

El plan de estudios contiene |7 cursos equivalentes a 50 créditos (cada crédito equivale a una hora de clase
semanal durante el semestre).

I Menciones

Con el objetivo de fortalecer las capacidades de gestion para el desarrollo, la Maestria en Gerencia Social ofrece
cuatro menciones especificas:

I Mencion en Gerencia de Programas y Proyectos de Desarrollo
Orientada a formar profesionales con competencias relacionadas a la formulacion, monitoreo y evaluacion de
programas y proyectos de desarrollo con un enfoque transversal de la realidad social.

I Mencion en Gerencia de la Participacion Comunitaria
Busca que los profesionales obtengan conocimientos sobre los principales enfoques y estrategias operativas de
la participacion comunitaria, orientada a la aplicacién productiva de los programas y proyectos de desarrollo.
El estudiante se centrara en el conocimiento del entorno, a fin de gerenciar las propuestas de los diferentes
actores involucrados en el desarrollo, su identificacion, sus posibilidades reales y potenciales de concertacion
y alianzas.

I Mencion en Gerencia de Prevencion y Mitigacion de Riesgos de Desastres
Tiene la finalidad de formar profesionales con conocimientos de los procesos de planificacién, ejecucion y
administracion de programas y proyectos de prevencion y rehabilitacion en caso de desastres, teniendo la
posibilidad de intercambiar y analizar casos y experiencias concretas.

I Mencion en Gerencia del Desarrollo Econémico Local.
Busca formar profesionales a partir del enfoque del desarrollo econémico local, donde la unidad de actuacion
es el territorio y no la empresa o el sector aislado. Considera las dimensiones del desarrollo territorial o
desarrollo local orientadas al desarrollo humano, econémico, socio-institucional y sustentable ambientalmente.

I Los profesionales que deseen pueden optar por seguir el Plan de Estudios, sin mencion.




Ciclo Clave Créditos Total Ciclo

GSO601 Fundamentos de la Gerencia Social
GSO600 Politicas Sociales y Desarrollo

GSO603 Planificacion Estratégica en Gerencia Social
FIL602 Etica y Gerencia Social

GSO613 Gestion del Potencial Humano
CISé615 Cultura y Desarrollo

GSO628 Diseno y Gestion de Programas y Proyectos de
Desarrollo

GSO Investigacion en Gerencia Social

* Certificacion Intermedia: Diploma en Gerencia Social

IND60I Gerencia Financiera

GSO622 Productividad Social

GSO641 Métodos y Técnicas de Investigacion en Gerencia Social
Curso de Mencion (1)

GSO625 Liderazgo y Equipos de Alto Rendimiento
GS0623 Mercadeo Social
GSO Seminario de Tesis

Curso de Mencion (2)

Curso de Mencion (3)

Magister en Gerencia Social

Cursos Maestria en Gerencia Social sin Mencién (%)

El alumno podra completar su plan de estudios matriculandose indistintamente en los cursos de las otras
menciones, como cursos electivos que completen un total de ocho créditos.

Cursos Mencion Gerencia de Programas y Proyectos de Desarrollo
Ciclo Clave Cursos Créditos Total Ciclo

Il GSOé638 (1) Monitoreo de Programas y Proyectos de Desarrollo 3

\Y GSO639 (2) Evaluacion de Programas y Proyectos de Desarrollo 3

GSO640 (3) Enfoques Transversales en Proyectos de Desarrollo
Cursos Mencion Gerencia de la Participacion Comunitaria

Ciclo Clave Cursos Créditos Total Ciclo

Il GSO635 (1) Enfoques y Estrategias para la Participacion Comunitaria 3

GSO636 (2) Gerencia del Entorno: Concertacion y Alianzas 3
GSO637 (3) Gestion de Redes en las Politicas Sociales 2




Cursos Mencion Gerencia de Prevencion y Mitigacion de Riesgos de Desastres

Ciclo Clave Cursos Créditos Total Ciclo

Il GSO632 (1) Analisis del Riesgo en la Gestion del Desarrollo 3

GSO633 (2) Administracion de Desastres

GSO634 (3) Analisis de Casos de Prevencion y Mitigacion de
Riesgos de Desastres desde el Enfoque Social

Cursos Mencion Gerencia del Desarrollo Econéomico Local
Ciclo Clave Cursos Créditos Total Ciclo

IIl GSO (1) El Enfoque del Desarrollo Local 3

\Y GSO (2) Sistemas Productivos Locales

GSO (3) Descentralizacion y Gobernanza

n Gerencia Social

* Los estudiantes podran matricularse en cursos de las diferentes maestrias de la PUCP, previo analisis de
los contenidos de las mismas para establecer equivalencias.

Duracion: 2 anos (4 semestres). Horario De Clases: 6:30 p.m.a 9:30 p.m.

Pasantias

Al finalizar los cursos del plan de estudios, los egresados pueden participar del periodo voluntario que ofrece la
maestria en Espana y Colombia:

Pasantia en Barcelona, Espaia

Esta orientada a que los participantes conozcan el desarrollo y la gerencia de politicas sociales del Sistema
de Bienestar Catalan. Esta pasantia es resultado del convenio con la Universidad de Barcelona — Espana, las
organizaciones catalanas como el Sindic de Greuges, la Diputacion de Barcelona y los ayuntamientos L "Hospitalet
de Llobregat y Santa Coloma de Gramanet.

Pasantia en Medellin, Colombia
Busca que los participantes conozcan y analicen los programas de responsabilidad social empresarial y desarrollo
local. La pasantia se encuentra en el marco del convenio con la universidad EAFIT de Medellin, Colombia.

Obtencion del grado

Se otorga el Grado Académico de Magister en Gerencia Social a quienes cumplan con:

o Poseer el Grado de Bachiller.

O Aprobar los 50 créditos correspondientes al plan de estudios.

o Sustentar y aprobar el trabajo de tesis ante jurado y en acto publico.

o Acreditar conocimiento de un idioma extranjero en el nivel exigido por la Universidad en el reglamento
respectivo.

© Cumplir con las disposiciones institucionales de caracter general y las especiales que apruebe la Escuela de
Posgrado.



Docentes

Alejandro Ortiz Rescaniere
Doctor en Antropologia. Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Alessandra Dibos Galvez

Magister en Estudios de Desarrollo. Institute of Social Studies
(1SS)

Magister en Filosofia de la Educacion. OISE (Ontario Institute for
Studies in Education), Universidad de Toronto - Canada.

Amalia Cuba Salerno
Magister en Economia. Pontificia Universidad Catolica del Peru.

Amelia Fort Carrillo

Magister en Sociologia del Desarrollo. Universidad de Sussex.
Inglaterra.

Maestria en Gerencia Social. Pontificia Universidad Catdlica del
Peru.

Eva Guerrero Caballero
Magister en Gerencia Social. Pontificia Universidad Catolica del
Peru.

Gilberto Romero Zeballos
Maestria en Sociologia. Pontificia Universidad Catolica del Peru

Giovanni Bonfiglio Volpe.
Magister en Sociologia. Pontificia Universidad Catolica del Peru.

Giovanni Escalante Guzman

Magister en Ciencias de Salud Publica en Paises de Desarrollo.
University of London

Magister en Gerencia Social. Pontificia Universidad Catolica del
Peru.

Gonzalo Eduardo Gamio Gehri
Candidato a Doctor en Filosofia. Universidad Pontificia Comillas,
Espana.

Griselda Tello Vigil
Doctora en Sociologia. Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Héctor Béjar Rivera
Magister en Politica Social. Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Joel Jurado Najera
Doctor en Economia. Universidad Auténoma de México.

José Sato Onuma

Programa de Doctorado en Planeamiento Urbano y Regional.
Universidad de Tsukuba, Japon.

Magister en Planeamiento Urbano y Regional. Universidad de
Waseda, Japon

Marcela Chueca Marquez
Magister en Antropologia Social. Universidad Iberoamericana.
México D.F

Marfil Francke Ballve
Magister en Planificacion del Desarrollo. Universidad Central de
Venezuela.

Maria del Socorro Olave Berney
Magister en Gerencia Social. Pontificia Universidad Catolica del
Perd.

Maria Elizabeth Salcedo Lobaton
Magister en Gestion de Redes para el Desarrollo Sustentable.
Universidad Complutense de Madrid.

Maria Teresa Tovar Samanez

Magister en Sociologia. Pontificia Universidad Catdlica del Peru.
Maestria en Educacién en Valores. Universidad de Barcelona,
Espana.

Miguel Giusti
Doctor en Filosofia. Universidad de Tubinga, Alemania.

Mirlena Villacorta Olazabal
Magister en Gerencia Social. Pontificia Universidad Catdlica del
Peru.

Percy Bobadilla Diaz
Magister en Sociologia con mencién en Gestion para el
Desarrollo. Pontificia Universidad Catdlica del Perd.

Pepi Patron
Doctora en Filosofia. Universidad Catolica de Lovaina, Bélgica.
Santiago Soriano Perea

Magister en Economia Rural. Universidad de Catdlica de Lovaina,
Bélgica.

Violeta Hoshi Espinoza
Magister en Administracion. Universidad del Pacifico. Lima, Peru.

Docentes extranjeros

Bernardo Kliksberg

Doctor en Ciencias Administrativas. Universidad de la Republica
de Uruguay.

Doctor en Ciencias Econémicas. Universidad Nacional de
Buenos Aires.Argentina.

Consuelo Uribe Mallarino
Doctora en Antropologia Social. Escuela de Altos Estudios en
Ciencias Sociales. Paris.

Francisco Alburquerque Llorens.
Doctor en Ciencias Econémicas y Empresariales. Universidad
Complutense de Madrid.

Francisco Lopez Gallego
Doctor en Management Sciencies. Universitat Ramon Llull,
Barcelona. Espafa.

José Sulbrandt Cabezas
Ph.D. en Sociologia. Universidad de California. Los Angeles. EEUU

Mercé Costa Cuberta
Doctora en Ciencias Econdmicas. Universidad de Barcelona.
Espana.

Mery Gallego Franco

Posgrado en Alta Gerencia Internacional, convenio EAFIT, Icesi,
Tecnoldgico de Monterrey.

Posgrado en Gerencia del Desarrollo Humano. Universidad
EAFIT. Medellin. Colombia.

Personal Directivo

Decana de la Escuela de Posgrado
Patricia Martinez Uribe

Coordinadora de la Maestria en Gerencia Social
Marcela Chueca Marquez

Comité Asesor de la Maestria en Gerencia Social
Moénica Bonifaz Chirinos
Maria Eugenia Ulfe Young

Tesania Velasquez Castro



Informacion economica

Informes e inscripciones:

Oficina Central de Registro
Teléfono: 626-2000 anexo 2222.

Los profesionales que, poseen grado de bachiller y deseen llevar
algunos cursos en la Maestria en Gerencia Social, pueden inscribirse
a la Escuela de Estudios Especiales para cursar como alumnos libres
un maximo de dos asignaturas por semestre. Si posteriormente el
alumno libre desea postular y continuar sus estudios en la Maestria
en Gerencia Social, los cursos aprobados podran ser reconocidos.

El alumno libre paga los derechos académicos en la escala “A”, de
acuerdo al sistema de pensiones.

Inversion Economica de la Maestria en Gerencia Social en Modalidad Presencial

Costo por Crédito: S/. 452.00

Total de Derechos Académicos: S/.22,600.00
Derecho de Matricula: S/. 72.00

Total de Derecho de Matricula: S/. 288.00

El pago por ciclo se realiza en cinco boletas. El monto de la primera boleta incluye el costo de 2 créditos mas el
pago por derecho de matricula. En las siguientes cuatro boletas se incluyen, de manera proporcional, el costo de
créditos restantes en los que el alumno se ha matriculado.

N° de Créditos
Matriculados

4 Cursos (12c.)
4 Cursos (l2c.)
4 Cursos (l2c.)
5 Cursos (14c.)

Boleta |

976.00
976.00
976.00
976.00

Boleta 2
S/.

1,130.00

1,130.00
1,065.00
1,356.00

Boleta 3
S/.

1,130.00
1,130.00
1,130.00
1,356.00

Boleta 4 Boleta 5 Total
S/. S/. S/.

1,130.00 1,130.00 5,496.00
1,130.00 1,130.00 5,496.00
1,130.00 1,130.00 5,496.00
1,356.00 1,356.00 6,400.00

Nota: El monto ha sido calculado en base a tarifas vigentes. La Universidad se reserva el derecho de modificarlas en el futuro, de

Becas y Financiamientos

acuerdo a las condiciones del mercado.

La Maestria en Gerencia Social dispone de un numero limitado de becas que son asignadas a los alumnos de
acuerdo a sus méritos académicos y a su situacion socioeconomica, asi como a las posibilidades financieras de la

Maestria.

Por otro lado, la Pontificia Universidad Catolica del Peru, a través de la Direccion de Servicios Economicos
presenta tres alternativas de financiamiento mediante el Instituto Peruano de Fomento Educativo — IPFE
(descargar informacion aqui), el BBVA Banco Continental (descargar informacion aqui) y el Scotiabank (descargar

informacion aqui).



Documentos Necesarios Para La Inscripcion

o Inscripcion on line: http://posgrado.pucp.edu.pe/gerencia-social/

o Copia legalizada del grado de bachiller*.

o Certificado original de estudios universitarios™.

o Hoja de vida descriptiva (no documentada), segiin modelo de la pagina VWeb.
o Copia de la partida de nacimiento (*) o, en su defecto, DNI en copia simple.
o Copia simple de pasaporte (solo para extranjeros).

(*) Los ex alumnos de la PUCP no necesitan presentar los siguientes documentos:

o Copia legalizada del grado de bachiller.

o Copia de la partida de nacimiento o DNI en copia simple.

o En lugar del certificado original de estudios universitarios, deberan presentar una fotocopia simple del certificado
o el impreso de su histérico de notas descargado del Campus Virtual PUCP.

(**) Los grados o titulos obtenidos en el extranjero y los correspondientes certificados de estudios deben estar legalizados

por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, que exige la firma del consul del Perti del pais donde se cursaron los

estudios.

Evaluacion Para La Admision

Hoja de vida 20%
Prueba escrita 40%
Entrevista 40%

Costo De Postulacion: S/. 350 Nuevos Soles

El pago se realiza previa inscripcion on line (los datos de cancelacion se obtienen al llenar el formulario en linea)

Formas de pago:

0 Con tarjeta VISA (débito o crédito) o MASTERCARD
© En efectivo sélo en el Banco Continental (debera hacer referencia al Convenio 263 de la Universidad Catolica).

Calendario Académico

Inscripcion en linea
Del 15 de noviembre de 201 | al 10 de febrero de 2012

Pago por derecho de postulacion

Del 16 de noviembre de 201 | al | de febrero de 2012 $\_\‘\\“"‘E&"{,}é PONTIFICIA
Entrega de documentos Ema UNIVERSIDAD
Del 6 de febrero de 2012 al 10 de febrero de 2012 \ CATOLICA
Evaluacion escrita
14 de febrero de 2012

Informes
Entrevista personal
Del |5 de febrero al 17 de febrero de 2012 Escuela de Posgrado PUCP
Publicacion de resultados Maestria en Gerencia Social
22 de febrero de 2012 Edificio Mac Gregor. 7mo. Piso

Av. Universitaria 1801, San Miguel. Lima 32 — Peru.
Teléfono: 626-2000 anexos 5130 - 5136

Linea gratuita para provincias: 0-800-1-7827 anexo 5136
Telefax: 626-2839

Correo electrénico: mgs-informes@pucp.edu.pe

Blog: http://blog.pucp.edu.pe/mgs

Inicio de clases
12 de marzo de 2012

http://posgrado.pucp.edu.pe/gerencia-social/



